
Für alle persönlichen Zutaten 
die passenden Rezepte

Abgestimmte Coachings für Erfolgshungrige



NUR OBEN IST PLATZ (NOIP) aus St. Ingbert im Saarland trainiert, berät und coacht 
durch hochwertige Einzelcoachings erfolgshungrige Persönlichkeiten in privaten, 
beruflichen und finanziellen Fragen.

Das Unternehmen entstand 2016 als GbR aus den beiden freiberuflichen Tätigkeiten 
von Sonja Moreira Coutinho und Lars Schilsong. Die Coachings begannen 2009 
und finden seit 2012 gemeinsam statt.

NOIP ist schon am Logo zu erkennen. Wir sind…

… eine runde Sache, wenn Menschen die „Quadratur des Kreises“ sehen.
… an Auf und Ab gewachsen, stärker geworden und schauen immer nach vorne.
… außerhalb der Komfortzone aktiv und denken auch „out of the box“.
… freundlich, aber dabei immer ehrlich.

Bewunderer attestieren uns ein jugendliches Aussehen und eine erwachsene 
Kompetenz. Als familienfreundliches Unternehmen verfügen wir über eine gute 
Kinderstube in vielerlei Hinsicht, die wir auch räumlich zeigen – für alle, die es gerne 
einmal anders haben. 

Lars Schilsong 
Diplom-Betriebswirt (DH)

Sonja Moreira Coutinho
M.Sc. Psychologie



Vorspeise  
Potenzialanalyse auf Basis der „Big Five“ 

(lizenzfrei, Online-Fragebogen) 

Hauptspeise  
Rhetorik und Körpersprache  

oder  
Selbstbewusstsein stärken  

oder  
Umgang mit Rückschlägen

Nachspeise 
LKW-Plan 

oder  
Von der Kunst auch einmal „Nein“ zu sagen

 

Menü 1: Leben1

Preis: 199,00 € (young line) oder 599,00 € (pro line)

Details und Inhaltsstoffe auf den folgenden Seiten



Vorspeise  
Stellenanzeigen finden und richtig lesen  

oder  
Bewerbungsmappencheck

Hauptspeise  
Berufliche Standortbestimmung - Interessentest  

oder  
Gemeinsames Erstellen einer Bewerbungsmappe  

 

Nachspeise 
Packende Selbstpräsentation 

oder  

Der erste Eindruck beim Arbeitgeber

Menü 2: Karriere1

Preis: 159,30 € (young line) oder 472,50 € (pro line)

Details und Inhaltsstoffe auf den folgenden Seiten 



Vorspeise  
Gehaltsanalyse

 

Hauptspeise  
Vorbereitung auf eine Gehaltsverhandlung 

 
 

Nachspeise 
Das kleine 1x1 der Finanzen

 

Menü 3: Wirtschaft1

Preis: 159,30 € (young line) oder 472,50 € (pro line)

Details und Inhaltsstoffe auf den folgenden Seiten





Potenzialanalyse auf Basis der „Big Five” 
- lizenzfrei, Online-Fragebogen 
- lizenziert, NEO-PI-R, Online-Fragebogen 
- lizenziert, NEO-PI-R, Papier-Fragebogen 
Stärken und Schwächen kennenlernen, um 
Alleinstellungsmerkmale herauszuarbeiten.  
Das erworbene Wissen aus dieser wissenschaftlich 
fundierten Potenzialanalyse hilft gleichzeitig im 
Privatleben und im Beruf.

Gehaltsanalyse 
Der individuelle Marktwert unter Berücksichtigung von 
Position, Branche, Region und Unternehmen sowie der 
eigenen Fähigkeiten

Kummerkasten
In allen Lebenslagen gibt es Dinge, die Menschen 
auf dem Herzen haben. Oft fehlen dafür neutrale und 
professionelle Gesprächsteilnehmende. Wir hören zu und 
zeigen Lösungsansätze auf.

Stellenanzeigen finden und richtig lesen
Allgemeine Stellenanalyse: Tätigkeitsbeschreibung, 
Analyse der geforderten Kompetenzen, Übereinstimmung 
zwischen Person-Stelle und Person-Unternehmen, 
allgemeine Konditionen, Analyse des Selbst

Bewerbungsmappencheck
Korrekturlesen und Überprüfung einer bestehenden 
Bewerbung:
- Sind die Unterlagen vollständig und fehlerfrei?
- Ist alles wahr, positiv und interessant?
- Öffnen sich die richtigen Türen in die richtige Richtung?

Dauer    young line       pro line

60      59,00 €       178,50 €
60    159,00 €       278,50 €
90    188,50 €       367,65 €

60      59,00 €       178,50 € 

60      59,00 €       178,50 € 

30      29,50 €         89,25 €

30      29,50 €         89,25 € 

Vorspeisen

À la Carte1





Berufliche Standortbestimmung - Interessentest
Mit einem wissenschaftlich fundierten Interessentest 
auf Basis des RIASEC-Modells die eigenen Interessen 
kennenlernen und den weiteren Berufsweg planen. Im 
Zentrum steht die Berufsfindung unter Berücksichtigung 
der eigenen Kompetenzen, Neigungen und dem 
Berufswunsch.

Besser mit Geld umgehen
Nachrichten richtig einordnen, finanzielle Entscheidungen 
meistern, Vor- und Nachteile sowie Wirkungsweisen 
kennen statt nur Produkte zu kaufen

Selbstbewusstsein stärken
Verständnis für die eigene Persönlichkeit, Wirkung auf sich 
und andere erkennen, sich selbst bewusst werden und 
eine positive Selbstbewertung entwickeln

Rhetorik und Körpersprache
Klare Botschaften in Wort und Körpersprache, positive 
Sprache, Gestik und Mimik sowie präzise kommunizieren, 
wirklich sagen, was es zu erzählen gibt

Gemeinsames Erstellen einer Bewerbungsmappe 
Richtig Werbung in eigener Sache betreiben und 
gemeinsam aus Bewerbungsunterlagen einen 
individuellen Verkaufsprospekt machen

Umgang mit Rückschlägen
Ursachen und Handlungsoptionen erörtern durch 
Akzeptieren von Hinnehmbarem sowie einer 
Neueinschätzung der Situation, Schwächen in Stärken 
umwandeln und Scheitern als Chance begreifen

120    118,00 €       357,00 € 

120    118,00 €       357,00 € 

120    118,00 €       357,00 € 

120    118,00 €       357,00 € 

120    118,00 €       357,00 € 

120    118,00 €       357,00 € 

 

Hauptspeisen Dauer    young line       pro line



Business Knigge
Begrüßung, Vorstellung, Smalltalk, Dresscode und mehr - 
schon innerhalb der Probezeit richtig starten

Vorbereitung auf eine Gehaltsverhandlung 
Erste Marktwertbestimmung, Selbstpräsentation, 
Erfolgstagebuch und Argumentationskette

Gehaltsverhandlung intensiv 
Praktisches Üben einer Gehaltsverhandlung vor 
laufender Videokamera, die richtigen Argumente richtig 
vortragen und den Umgang mit Gegenwind proben

Vorbereitung auf ein Vorstellungsgespräch
Positionierung und Vorbereitung, der Termin selbst,
Telefon und Videointerview, Fragen, Sonstiges

Vorstellungsgespräch intensiv
Training eines echten Vorstellungsgesprächs mit 
typischen Fragen vor laufender Videokamera für ein 
bestmögliches Trainingsergebnis

Assessment-Center/Einstellungstest - Vorbereitung
Worauf besonders geachtet wird, typische Aufgaben, 
was mitzubringen ist, durch die richtige Vorbereitung 
profitieren und situativ für mehr Sicherheit üben

Gemeinsames Erstellen eines Onepagers
Blickfang mit Stärken, Motivation, Kontaktdaten und 
Foto auf einer Seite - geeignet für Bewerbungsmappe, 
Vorstellungsgespräch und Gehaltsverhandlung

Videokonferenzen in Studium und Beruf
Praktische Übungen, um auf kleinen Bildschirmen 
und/oder auf großen Leinwänden eine gute Figur in 
Bewerbung, Konferenz und Webinar zu machen

Dauer    young line       pro line

90     88,50 €         267,75€

90     88,50 €         267,75€

90     88,50 €         267,75€

90     88,50 €         267,75€

90     88,50 €         267,75€

90     88,50 €         267,75€

90     88,50 €         267,75€

90     88,50 €         267,75€



LKW-Plan
Mit Spaß das persönliche Navigationssystem 
programmieren und auf dem Weg an die eigenen 
persönlichen, beruflichen und finanziellen Ziele denken

Von der Kunst auch einmal „Nein“ zu sagen
Den eigenen Weg gehen und dabei eigene Belange 
mit denen anderer verknüpfen, die Stimme im eigenen 
Kopf mit der Realität abgleichen

Packende Selbstpräsentation
Merk-würdig sein in weniger als 90 Sekunden statt 
“08/15” und “Schema F”, sich gekonnt darstellen im 
privaten und/oder beruflichen Kennenlernen

Der erste Eindruck beim Arbeitgeber
Telefonisch und vor Ort überzeugen, selbstbewusstes 
Auftreten, planvoll vorgehen, Ordnung in Kopf und 
Unterlagen, klare Vereinbarungen treffen

Das kleine 1x1 der Finanzen
Das Einkommen auf einem Blatt richtig aufteilen, an kurz- 
und langfristige Ziele sowie mögliche Schäden denken

Dauer    young line       pro line

45     44,25 €        133,88 €

45     44,25 €        133,88 €

30     29,50 €          89,25 € 

30     29,50 €          89,25 € 

30     29,50 €          89,25 € 

Nachspeisen





Doktor MEET
Führungskräfte-Coaching für Besprechungen und
Meetings, “Schutzimpfung” gegen unproduktive 
Meetings ohne Ziele, Agenda und Ergebnisse

NUR OBEN IST PLATZ 
Karrieretag für (Nachwuchs-) Führungskräfte
Potenzialanalyse, eigene Entwicklungspotenziale 
entdecken und direkt daran arbeiten, 
Führungspersönlichkeit werden und bleiben, 
Verantwortung annehmen und Vorbild sein

Akquise mit Herz und Verstand
Verkaufen ist das Ergebnis nachvollziehbarer 
Verkaufsstrategien, Potenzialanalyse, Rhetorik und 
Körpersprache, Von der Kunst, auch einmal „Nein“ zu 
sagen und mehr

NOIP Puzzle Coaching
Sieben Schritte bis zum Start in den 
Job: Potenzialanalyse, Stellensuche, 
Bewerbungsunterlagen, Vorstellungsgespräch, 
Selbstvermarktungsstrategien, Karrierepläne, 
Begleitung in den / im Betrieb

Dauer    young line       pro line

540             1.428,00 €

450     420,00 €    1.189,99 € 

390             1.014,00 €

max. 87 Unterrichtseinheiten
kostenfrei mit einem  
Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein (AVGS)

Arrangements

Begleitendes, regelmäßiges Coaching
Freude und Leid teilen, situativ komprimierte Ausschnitte aus allen Trainingsinhalten 
erhalten und weitere Inhalte von Termin zu Termin abstimmen. 

mindestens 6 Wochen, wöchentlich 45 Minuten

44,25 € (young line) oder 66,95 € (pro line) pro Woche

Stammtisch



Mitarbeiterbindung
Intern die richtigen Mitarbeiter zu zufriedenen und 
loyalen Angestellten entwickeln, um als Unternehmen 
attraktiv für vielversprechende Talente zu sein
Tagesveranstaltung oder 4-Wochen-Programm

Auszubildende finden, halten und entwickeln
Individuelle Programme für Nachwuchshoffnungen - 
eigene Entwicklungspotenziale entdecken, Business 
Knigge, Selbstbewusstsein, Motivation
Tagesveranstaltung oder 4-Wochen-Programm

Assessment-Center Training
Selbstpräsentation, Gruppendiskussionen, Rollenspiele, 
Fallstudien, Tests etc., Sichtbares und „Unsichtbares“ üben 
und wissen, worauf es ankommt
Veranstaltung ab mindestens 3 Teilnehmenden

Individuelles Anliegen
Wunschthema aus den Bereichen 
- Leben/Persönlichkeit
- Karriere/Beruf
- Wirtschaft/Finanzen

Dauer    young line       pro line

360               535,50 €

360               535,50 €

450     140,13 €      396,67 €

je
45     44,25 €      133,88 €

Büffet



Die Trainings enthalten Spuren von Spaß und Erfolg und können zu einer jahrelangen, 
vertrauensvollen Zusammenarbeit führen.  

young line: Junge Menschen bis einschließlich 27 Jahre in Schulbesuch,   
   Ausbildung oder Studium 
pro line:  Berufstätige und Unternehmen

Dauer in Minuten. Alle Preise gelten pro Person. Gruppentarife nach Vereinbarung.

Stand: 04.2019 - Alte Speisekarten verlieren hiermit ihre Gültigkeit.

Abgaben
Bankgebühren

Batterien
Beamer / Screen

Beleuchtung
Bewirtungskosten

Buchführungskosten
Computer

Druckertoner, Tinte
Einkommensteuer

Fachliteratur
Fahrtkosten

Fortbildungskosten
Freiwillige soziale Leistungen

Fremdarbeit
Gas

Gebäudeversicherung
Gebühren
Getränke

Haftpflichtversicherung
Handy und Mobilfunk

Hausmeister
Inkassogebühren

Internet
Inventarversicherung
Jubiläumsgeschenke

Kaffeeautomat
Lizenzgebühren

Löhne

Mehrwertsteuer
Miete

Müllgebühren
Papier

Parkplatz
Porto

Präsentationsutensilien
Rechtschutzversicherung

Reinigung
Reisekosten
Reparaturen

Rundfunkbeitrag
Schreibwaren

Seminarverpflegung
Software

Sozialversicherung
Steuerberatungskosten

Strom 
Stühle 

Telefon/-fax
Tische 

Wartungsverträge
Wasser

Webhostinggebühren
Werbegeschenke
Werbungsaufwand

WLAN-Router
Zinsen
uvm.

1Inhaltsstoffe



L. Schilsong u. S. Moreira Coutinho GbR
Rockentalstraße 40
66386 St. Ingbert

06894 3888886
0160 3744845

wir@nur-oben-ist-platz.de
nur-oben-ist-platz.de

Termine werden individuell vereinbart
montags - freitags, 8.00 - 18.00 Uhr

Abweichende Zeiten auf Anfrage 
Videocoaching oder andere Orte nach Vereinbarung

Kostenlose Parkplätze in unmittelbarer Nähe 
Gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel

Kinder sind herzlich willkommen. 
Wir bieten eine Spielecke und eine ruhige, waldnahe Umgebung. 

Zugelassener Träger nach dem Recht der Arbeitsförderung (AZAV) 

Wir sind gemäß § 6 Absatz 4 des Saarländischen 
Bildungsfreistellungsgesetzes (SBFG) befugt, 

Freistellungsbescheinigungen für unsere Veranstaltungen auszustellen.


